Paedagog til Bernehuset NOBI — afdeling Gram

Vil du veere med til at udvikle fremtidens dagtilbud sammen med os?

Barnehuset NOBI s@ger en uddannet paedagog pa 37 timer ugentligt til en fast stilling pr.
1. februar 2027. Vi er en kommune der veegter balance mellem arbejdsliv og privatliv. En
god dialog om livsfaser er vi klar pa.

Vi er en 0-6 ars institution i udvikling, hvor vi i disse ar arbejder malrettet med at styrke
kvaliteten i vores paedagogiske praksis og skabe de bedst mulige lzeringsmiljger for
bgrnene. Samtidig er vi i gang med en ny sammenseaetning af huset, og derfor er
stillingen ikke pa forhand knyttet til hverken vuggestue eller bgrnehave.

Vi sgger altid de rette paedagoger til NOBI — og sammen finder vi det bedste match.
Hvem er vi?

| Barnehuset NOBI arbejder vi ud fra den styrkede paedagogiske leereplan og et feelles
gnske om at skabe en hverdag, hvor barn oplever tryghed, deltagelse, nysgerrighed og
udvikling.

Vi er optagede af at udvikle vores leeringsmiljger, sa alle barn oplever at hgre til i
feellesskabet og far mulighed for at trives, lege, laere og udvikle sig. Vi tror ikke pa den
perfekte praksis — men pa den reflekterede praksis, hvor vi sammen undersager,
evaluerer og udvikler det, vi gar.

Vi arbejder med udgangspunkt i Haderslev Kommunes vaerdier:

*Dialog, Feellesskab, Ambitioner og Resultater.

For os betyder det, at vi er nysgerrige pa hinandens perspektiver, tager ansvar for
feellesskabet, har hgje faglige ambitioner pa bgrnenes vegne og hele tiden er nysgerrige
og undersggende pa, om vores handlinger skaber vaerdi for barnene.

Vi seger dig, der er:

*er uddannet peedagog og fagligt velfunderet

*ser bgrn som aktive deltagere i feellesskaber

er nysgerrig pa egen og feelles praksis

«trives i en organisation, der er i udvikling

*bidrager aktivt til refleksion, faglige dialoger og samarbejde

*kan skabe staerke relationer til barn, kolleger og forzeldre

*har fokus pa legens betydning for barns trivsel, leering og udvikling

*har lyst til at veere medskaber af den retning, vi er pa vej i.

Vi tilbyder:

+en arbejdsplads med ambitioner pa bgrnenes vegne

«dygtige og engagerede kolleger

*mulighed for faglig udvikling og indflydelse pa praksis

*en ledelse, der prioriterer faglig sparring og udvikling

+et steerkt fokus pa samarbejde, dialog og feelles ansvar

+en institution, hvor du far mulighed for at seette dit preeg pa den fortsatte udvikling.

Vi forventer ikke, at du kan det hele fra dag ét.

Til gengeeld forventer vi, at du mader ind med engagement, faglig nysgerrighed og lyst til
at bidrage til vores faelles udvikling og et steerkt fagligt arbejdsfaellesskab.

Vi tror pa, at kvalitet skabes sammen, og at de bedste Igsninger opstar, nar vi bringer
forskellige erfaringer og perspektiver i spil.

Praktiske oplysninger

Stillingen er pa 37 timer ugentligt med anseettelse efter naermere aftale. Vi er en
kommune der vaegter balance mellem arbejdsliv og privatliv. En god dialog om livsfaser
er vi klar pa.

Stillingen aflennes i henhold til geeldende overenskomst mellem KL og relevant faglig



organisation. Den forventede startlan ligger i intervallet mellem 33.620 kr. - 43.970 kr.
plus pension. Den endelige placering i intervallet baseres pa objektive kriterier som f.eks.
relevant uddannelse og dokumenteret erhvervserfaring.

Anseettelsesdato: 1. februar 2027.

Yderligere oplysninger

Har du spargsmal eller gnsker en rundvisning, er du velkommen til at kontakte:

*Daglig paedagogisk leder, Stavroula Andersen, telefon 20 34 10 38.

«Institutionsleder, Trine S. H. Mortensen, telefon 51 23 40 53.

Ansggningsfrist og samtaler

Send din ansg@gning, CV og bilag via ansggningsknappen senest den 4. december 2026
kl. 12.00.

Samtaler afholdes den 14. december 2026.

Bgrnehuset NOBI - et sted hvor vi gnsker at udvikle kvalitet gennem dialog, feellesskab,
ambitioner og resultater.

Om Haderslev Kommune

Vi er en organisation med ambitioner for bAde Haderslev Kommune og os selv. Vi
arbejder malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og ter sigte hajt. Hos os er
dialog og feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv,
foreninger og politikere. Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i
uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en
del af med et job hos os.
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