
Vagtplanlægger til Botilbuddene Åbakken, Grenen,
Nørreled og Catharinahjemmet

Spændende stilling til dig, med interesse og erfaring inden for vagtplanlægning på døgnområdet. 
Lykkes du altid med at få lagt den sidste puslespilsbrik i et til tider udfordrende puslespil? Har du
overblik til at se, hvordan brikkerne bedst passer sammen til gavn for balancen mellem ønsker og
behov?  Er du tilmed fagligt dygtig, tillidsfuld og relationsskabende, så er det dig vi søger som
vagtplanlægger i en kombineret stilling, hvor du deltids kommer til at indgå i driften på vores
bosteder.
Vi søger en vagtplanlægger på 37 timer. Vi lægger særligt vægt på, at du har erfaring med
vagtplanlægningsopgaverne og det er en fordel, hvis du har et indgående kendskab til
døgnområdet og erfaring med at arbejde på bo-området.
Derudover lægger vi også meget vægt på den personlige profil, kompetencer, engagement og
ønsket om at gøre en forskel. Vi vægter højt, at du bidrager med at løse kerneopgaven ved at sikre
effektiv vagtplanlægning. Én der, udover hensynet til sikker drift, tager afsæt i medarbejdernes
ønsker til vagtplanen og overenskomstens muligheder. Du skal formå at arbejde selvstændigt og
sikre driften, samtidig med at der afvikles ferie m.m. og dækkes ind ved sygdom. Du får mulighed
for at være med til at sætte dit præg på udviklingen af vagtplanslægningen, botilbuddene og det
fremtidige samarbejde herom, via tæt samarbejde og sparring med botilbudsleder Michelle
Gaardsholt Jensen. 
Derudover vil der være administrative supporter opgaver, hvor du supporter leder, Michelle
Gaardsholt Jensen, med opgaver som planlægning af møder, arrangementer, udarbejdelse af
dagsorden, introduktion til nyansatte vikarer og udvikling af gode procedurer og andet.
Vi arbejder i organisationen efter strategien 'Værdifuld hverdag – hver dag' og du skal derfor kunne
se dig selv i denne tilgang til borgerne.
Hvem er vi
Vi er fire botilbud i Haderslev Kommune, der tilsammen udgør Bo-gruppe B. Vi ligger på tre
matrikler i Haderslev by. Catharinahjemmet har 10 beboere tilknyttet, Nørreled har 7 beboere og
Åbakken og Grenen har hver 9 beboere. Botilbuddene er både dag/aften og døgndækkede tilbud
for borgere med fysisk og psykisk nedsat funktionsevne. Du vil få ansvaret for vagtplanlægning for
både dag-, aften- og nattevagter. Medarbejderne har forskellige faglige baggrunde, dog primært
indenfor SL og FOA-området. Det forventes derfor, at du kender til overenskomsterne eller har mod
på at lære dem.
Dine kompetencer:

du har erfaring med vagtplanslægning og ønsker at dygtiggøre dig på området. Vi benytter

programmet Optima til arbejdsplanerne

●

du er struktureret                      ●

du har viden om relevante overenskomster eller hurtigt kan sætte dig ind i disse●

du har gode IT-kompetencer på højt niveau●

du kan arbejde selvstændigt, struktureret og kan langtidsplanlægge●

du er ansvarsbevidst og øje for optimal ressourceplanlægning●

du besidder gode kommunikative evner, også på skrift●

du kan holde overblik i pressede situationer og er robust●

du er fagligt dygtig og trives med at arbejde på flere matrikler.●

Vi tilbyder en værdifuld hverdag med:

et afvekslende, selvstændigt og krævende job●

gode kollegaer og skønne borgere●

stort ansvar, men aldrig alene●

en organisation med et stort udviklingsfokus●

mulighed for faglig udvikling.●

Yderligere oplysninger
Løn og ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst mellem Kommunernes Landsforening
og Socialpædagogernes Landsforbund, FOA eller andre relevante organisationer.
Der indhentes straffeattest ved ansættelse.
Der er tale om en fast fuldtidsstilling. Der er efter aftale, mulighed for at arbejde hjemme med
planlægningsopgaver. Din arbejdstid er som udgangspunkt kl. 7-15 mandag til torsdag og kl. 7-12
fredag, dog kan aften-, weekend- og natarbejde forekomme. 
Tiltrædelse hurtigst muligt, dog senest 1. juni 2026. 
Spørgsmål vedrørende stillingen kan rettes til botilbudsleder, Michelle Gaardsholt Jensen, på
telefon 23 99 28 82, mandag til fredag mellem kl. 9.00-14.00, eller på mail: migj@haderslev.dk

https://haderslev.emply.com/api-v2/shared-files/debeb10a-4a71-45e6-ab86-fa0158d3f70b/shared-access-keys/edes2pqksxff87mst9scd31j6g3856ul8je9efm75adbaw7pede98y9jolrifbqv
mailto:migj@haderslev.dk


Ansøgningsfrist
Send din ansøgning, CV og evt. bilag via ansøgningsknappen senest mandag den 20. april 2026 kl.
12.00.
Samtaler afholdes den 28. april 2026 i tidsrummet 8.30-14.30.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for både Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
målrettet og nytænkende, skaber resultater sammen og tør sigte højt. Hos os er dialog og
fællesskab nøglen til udvikling – på tværs af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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