Faglig koordinator til Rusmiddelcentret og Statteteamet
i Haderslev Kommune

Vil du veere med til at skabe steerke faglige I@sninger for mennesker i udsatte livssituationer — og
trives du i en rolle, hvor faglighed, myndighed og samarbejde gar hand i hand?

Haderslev Kommune s@ger en fagligt steerk og lgsningsorienteret faglig koordinator til
Rusmiddelcentret og Stotteteamet.

Vi leder efter dig, der har solid erfaring med socialt udsatte borgere og gerne fra bade
rusmiddelomradet og hjemlgseomradet. Du har et skarpt myndighedsblik, kan skabe overblik i
komplekse borgerforlgb og ser muligheder frem for begreensninger.

Som faglig koordinator far du en central rolle i at understette kvalitet, sammenhaeng og faglig
udvikling. Du bliver en vigtig sparringspartner for bade medarbejdere og ledelse — og du skal kunne
hjeelpe med at finde kvalificerede Igsninger, ogsa nar sagerne er komplekse.

Om os:

Rusmiddelcentret varetager bade myndighedsopgaver og rusmiddelbehandling pa alkohol- og
stofomradet. Vi arbejder med visitation, behandlingsforlgb, opfalgning og samarbejde med eksterne
leverandgrer.

Stetteteamet arbejder med borgere i hjemlashed eller i risiko for hjemlgshed og yder primzert statte
efter hjemlgsestrategiens evidensbaserede metoder CTl og ICM.

Feelles for begge omrader er, at vi m@der mennesker med komplekse problemstillinger, hvor
rusmidler, psykisk sarbarhed, bolig, akonomi, netveerk og hverdagsmestring ofte haenger taet
sammen. Derfor arbejder vi helhedsorienteret, tvaerfagligt og med fokus pa borgerens muligheder
for forandring.

Om stillingen:

Du bliver en nagleperson i hverdagen og far en bred opgaveportefalje, hvor du bade er teet pa
praksis og med til at styrke den faglige kvalitet.

Dine opgaver vil blandt andet veere at:

- give faglig sparring i komplekse borgerforlgb

.

understgtte kvalitet i sagsbehandling, behandlingen, og dokumentation

« bidrage med myndighedsfaglige vurderinger og blik for lovgivning, frister og retssikkerhed

- understgtte arbejdet med mellemkommunal refusion, handlekommune og betalingskommune

« bidrage til vurdering, koordinering og opfalgning pa degnbehandling og eksterne
behandlingstilbud

- skabe sammenhaeng mellem visitation, behandling, og opfglgning

+ koordinere samarbejde pa tveers af interne og eksterne samarbejdspartnere

- understgtte leder i drift, prioritering, udvikling og opfelgning
Du skal kunne skabe ro, overblik og retning — og samtidig vaere nysgerrig pa, hvordan vi sammen
finder de bedste Igsninger for borgerne.
Vi forventer, at du:

- er uddannet socialradgiver eller har en anden relevant socialfaglig uddannelse

« har et staerkt engagement i forhold til malgruppen

+ har erfaring med myndighedsarbejde, gerne fra rusmiddel-, udsatte- eller hjemlgseomradet

« har kendskab til Serviceloven og Sundhedsloven

« har forstaelse for mellemkommunal refusion og handle-/betalingskommuneproblematikker

« har erfaring med eller interesse for dagnbehandling og samarbejde med eksterne
leverandgrer

- arbejder struktureret og har steerke skriftlige kompetencer

- kan omszette lovgivning og faglighed til praksisneere lgsninger
Vi leegger ogsa veegt pa, at du:

- ser lgsninger frem for begreensninger

« kan bevare overblik i en kompleks hverdag

- er tydelig, ordentlig og tryg i dine faglige vurderinger

+ kan give sparring pa en made, der skaber laering og falgeskab
- tager ansvar og fglger opgaver til ders

- har blik for bade borgeren, medarbejderne og organisationens samlede opgave
Vi tilbyder



Hos os far du en speendende stilling med stor faglig bredde og mulighed for at gare en reel forskel
- bade for borgerne og for udviklingen af omradet.

« en central funktion med stor indflydelse pa faglig kvalitet og praksis

- engagerede kolleger, fagligt velfunderet teams og et staerkt tveerfagligt arbejdsmiljo

-+ en hverdag teet pa bade myndighed, behandling, statte og ledelse

- mulighed for faglig sparring, udvikling og kompetenceopbygning

- en arbejdsplads, hvor vi arbejder serigst med komplekse opgaver — og hvor Igsninger skabes

i fellesskab
Ansggningsfrist
Ansggning og CV sendes senest tirsdag den 11. august 2026 k. 12.00.
1. samtalerunde forventes afholdt: mandag den 17. august 2026.
2. samtalerunde forventes afholdt: onsdag den 19. august 2026.
Yderlige oplysninger
Yderligere oplysninger fas ved henvendelse til Frank Sgrensen pa mobilnummer 23 71 52 31 pa
hverdage mellem kl. 9 og kl. 14, dog ikke i ugerne 29, 30 og 31.
Ansaettelsesvilkar
Tiltreedelsesdato 1. oktober 2026, stillingen er pa 37 timer.
Vil du vaere med til at styrke fagligheden, skabe sammenhaeng og finde Igsninger for mennesker i
udsatte livssituationer? Sa gleeder vi os til at hare fra dig.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og tar sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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