
Pædagog til Sydbyens Børnehus

Brænder du for relationer, fællesskab og specialpædagogik? – Så er det dig, vi søger til Sydbyens
Børnehus.
Ressourceinstitutionen Møllehaven søger en engageret og fagligt stærk pædagog, der brænder for
at gøre en forskel i vores ressourcegruppe.
Hvem er vi
Ressourceinstitutionen Møllehaven, som er en del af Sydbyens Børnehus, er en institution
sammensat af en ressourcegruppe og en almen børnehave. Almenbørnehaven er normeret til 46
børn. Ressourcegruppen er normeret til 22 børn, og består af to grupper, som ligger i hhv.
Møllehaven og Blomsterhaven, men som hører under samme daglige leder.
Møllehaven består af dedikerede medarbejdere, som understøtter den faglige udvikling i
hverdagen, bidrager til implementering af nye tiltag, skaber rum for refleksion og faglig dialog samt
er sparringspartnere for kolleger og ledelse.
Vi er en institution med et højt fagligt niveau og store ambitioner. Vi lægger stor vægt på
samarbejdet, ledelse tæt på, vidensdeling og tæt kollegial sparring. Vi arbejder ud fra en relationel
og inkluderende pædagogik (ICDP). Vi er meget optagede af små og store børnefællesskaber,
læringsmiljøer, leg og dannelse. Vi prioriterer fællesskabet højt og sikrer samtidig plads til det
enkelte barn.
Hvad forventer vi:

Du er uddannet pædagog.●

Du må gerne have erfaring inden for det specialpædagogiske område, også gerne erfaring

med plejekrævende pædagogiske opgaver (ikke et krav).

●

Du har erfaring med den relationelle, anerkendende og inkluderende tilgang.●

Du er god til at opbygge relationer og til at agere professionel sparringspartner over for såvel

forældre, kollegaer, samt eksterne samarbejdspartnere.

●

Du er god til at omstille dig og se muligheder.●

Du kan navigere i brugen af PC, dataformidling og skriftlighed.●

Du er fysisk og psykisk robust og kan være fleksibel i en omskiftelig hverdag.●

Du kan se muligheder i, at ressourcegruppen er på to matrikler.●

Praktiske oplysninger
Løn- og ansættelsesforhold forhandles i forhold til gældende regler.
Stillingen er på 37 timer ugentligt. 
Tiltrædelse pr. 1. januar 2026. 
Din ansættelse kan omfatte begge matrikler i Sydbyens Børnehus.
Yderligere oplysninger
Har du spørgsmål, er du velkommen til at rette henvendelse til daglig pædagogisk leder Linda
Petersen på mail: pete@haderslev.dk 
Ansøgning
Send din ansøgning, CV og bilag via ansøgningsknappen senest den 19. november 2025. 
Samtaler forventes afholdt i uge 48.
Hvis du ikke hører fra os senest den 12. december 2025, er stillingen besat til anden side.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for både Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
målrettet og nytænkende, skaber resultater sammen og tør sigte højt. Hos os er dialog og
fællesskab nøglen til udvikling – på tværs af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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