Ny kollega til Bosteder i Vojens

Bliv en del af et fagligt steerkt og udviklingsorienteret team — med borgeren i centrum.

Bostederne Jstergade, Allégade og Hgjgade - Bogruppe C under Handicap, Bo og Beskeeftigelse i
Haderslev Kommune s@ger en ny kollega. Vi forestiller os, at du er paedagog, social- og
sundhedsassistent eller har en anden relevant uddannelse.

Har du lyst til at veere en del af en personalegruppe i udvikling, der gar professionelt til
opgavelgsningen?

Bostederne ligger i Vojens by og bestar af 3 sma botilbud samt nogle borgere, der modtager §85-
stotte i eget hjem.

Vi leverer stgtte til voksne med fysisk og psykisk funktionsnedszettelse.

Paadagogisk tilgang og daglig stette

Borgerne tilbydes individuel stgtte og verbal guidning til daglige ggremal, herunder personlig pleje,
aftaler og aktiviteter.

Kendetegnende for borgerne er, at de bl.a. har brug for forudsigelighed, tydelig og konstruktiv
kommunikation (verbal/non-verbal) og struktur, der danner rammen om relationer og den
paedagogiske praksis.

Kerneopgave og vaerdier

Kerneopgaven er at statte borgerne i egen livssituation med mal for trivsel og mestring af eget liv.
Vi arbejder med fokus pa borgernes ret til selv- og medbestemmelse.

Vi arbejder i organisationen efter strategien 'Veerdifuld hverdag — hver dag', og det er vigtigt, at du
kan se dig selv i denne tilgang.

Dokumentation og metoder

Vi dokumenterer i CURA med udgangspunkt i de paedagogiske udredninger og indsatsmal samt de
sundhedsfaglige ydelser.

Vores feelles etiske veerdigrundlag bygger pa professionel integritet.

Vi gnsker os, at du:

« kan arbejde tveerfagligt og ser vigtigheden af koblingen mellem paedagogiske tilgange og
sundhedsfaglige ydelser.

- er fagligt velfunderet, formar at omsaette din viden til praksis samt tar vaere nysgerrig pa egen
og kollegaers praksis.

+ kan bevare og skabe ro, nar borgeren ikke selv kan.

+ mgder borgere, pargrende og kollegaer med respekt og nysgerrighed.

- kan tilrettelaegge opgaver med udgangspunkt i borgernes ressourcer samt selv- og
medbestemmelse.

er en loyal medspiller der har respekt for aftaler og ter tage ansvar.
Kan du se dig selv i ovenstdende, sa send straks din ansggning, da vi ansaetter lgbende.
Du kan leese mere om bostederne her.
Praktiske oplysninger
Len- og anseettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst mellem Kommunernes
Landsforening og Socialpaedagogernes Landsforbund, FOA eller andre relevante organisationer.
Der indhentes straffeattest ved ansaettelse.
Stillingen er pa 37 timer med vagter af forskellig leengde, bade dag, aften og muligvis enkelte
nattevagter (radighedsvagt). Der arbejdes hver anden weekend.
Vi er en kommune der vaegter balance mellem arbejdsliv og privatliv. En god dialog om livsfaser er
vi klar pa.
Stillingen er begivenhedsbestemt, hvilket betyder, at den varer sa lzenge den nuvaerende situation
ger sig geeldende.
Tiltraedelse pr. 1. januar 2026.
Der vil veere introduktionsvagter i opstarten af ansaettelsen.
Yderligere oplysninger
Fa mere at vide hos botilbudsleder Trine Gammelgaard pa mail: triga@haderslev.dk eller telefon
2310 36 02.
Ansggning
Vi holder lgbende ansaettelsessamtaler, sa vent ikke med at sende din ansegning,
CV, uddannelsesbevis og relevante bilag via ansggningsknappen - senest den 13. november 2025
kl. 9:00.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og ter sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tvaers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000



https://www.haderslev.dk/service/stoette-og-omsorg/handicap/botilbud-til-fysisk-eller-psykisk-handicappede

flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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