Paedagog til STU Haderslev

STU Haderslev — et sted hvor eleverne har lyst til at vaere og leere.

Vi sgger en aben, relationel steerk og positiv person, der kan arbejde selvstaendigt og i teet
samarbejde med kolleger. Vi vaegter, at den nye medarbejder trives med, at arbejdsopgaver
andres og udvikles samtidig med, at der er daglige rutineopgaver, der skal udfgres.

Hvem er vi

STU er en 3-arig ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov i alderen 16-25 ar. Vi har en
individuel tilgang til eleverne samtidigt med, at vi har fokus pa faellesskabet. De unge opnar
personlige og faglige kompetencer til sa selvsteendig et voksenliv som muligt. Dette sker gennem
praktisk og teoretisk undervisning samt praktik. Vi samarbejder bredt bade internt og eksternt.

Vi er en velfungerende arbejdsplads med dygtige medarbejdere, der har veeret her i mange ar. Du
far en arbejdsplads med hgj grad af medarbejderinddragelse, trygt arbejdsmiljg og hgj trivsel. Vi
har gode fysiske rammer med mange forskellige muligheder. Vi benytter ogsa forskellige
muligheder rundt i kommunen, fx idreetshal og svemmehal.

Vi har hgje ambitioner og ter bade sigte hajt og taenke nyt. Det kan fx veere pa vores
personalemgder, hvor vi hele tiden har processer, der sikrer udviklingen og styrker kvaliteten. Vi er
hele tiden i dialog med hinanden. Bade nar det er svaert og nar det er sjovt. Det betyder, at vi griner
med hinanden, men ogsa tager de svaere samtaler, nar dét er ngdvendigt. Vi skaber resultater og
ter blive malt pa dem.

Vi seetter det gode kollegaskab hgijt, og d@ren er altid aben, hvis en kollega har brug for hjeelp. Du
vil blive en del af en organisation, hvor vi er abne og nysgerrige, og hvor vi samarbejder for at
udvikle pa alle omrader i organisationen. Vi har masser af humor, sa det haber vi ogsa, at du har.
Om dig

Du skal have lyst til at arbejde med unge med szerlige behov. Du skal have stor empati, sa du kan
skabe tillid og bygge steerke relationer med eleverne. Vi forventer, at du har en hgj tdlmodighed, da
eleverne kan have forskellige laeringstempoer og udfordringer. Du skal kunne forblive rolig og
stattende, selv i udfordrende situationer.

Opgaverne:

« Medansvar for at tilrettelaegge og udvikle interne, savel som eksterne praktikforlab med
udgangspunkt i de unges individuelle forudsaetninger og leeringsmal

- Psedagogisk understgttelse af de unges personlige, sociale og faglige udvikling gennem
praksisneer laering

+ Skabe og udvikle meningsfulde og inkluderende praktikmiljger. Bade i huset, men ogsa gerne

i samarbejde med eksterne samarbejdspartnere og virksomheder

Statte elever med saerlige behov. Dette indebeerer at hjeelpe dem med at deltage i

undervisningen, forsta opgaverne og sikre, at de udvikler de ngdvendige faerdigheder og

bliver sa selvhjulpne som muligt. Din opgave er ogsa at veere med til at sikre elevernes

trivsel

+ Vi har eftermiddagsklub mandag til torsdag efter undervisningen og frem til kl. 15.30, som du
fast ville skulle varetage sammen med en kollega et par gange om ugen. Der vil ogsa vaere
aftenklub nogle gange om aret, som du skal deltage i eller sta for

+ Som paedagog arbejder man ogsa taet sammen med kontaktlaereren for at sikre faelles mal og

retning

« Du skal hjaelpe de elever, der har brug for personlig hjeelp til toilet o. lign.
Faglige kompetencer:

- Uddannet psedagog eller lignende

« Det vil veere en fordel, hvis du har viden om forskellige typer af saerlige behov og
udviklingsforstyrrelser, sdsom autisme, ADHD, indleeringsvanskeligheder og andre kognitive
eller adfaerdsmaessige udfordringer

+ Gode kommunikationsfeerdigheder er afgerende, bade nar man arbejder med eleverne, men
ogsa nar man kommunikerer med leerere, foreeldre og andre fagfolk. Dette indebeerer at
kunne formidle information klart og forstaeligt samt at lytte aktivt til elevernes behov

+ Man skal kunne handtere konflikter og udfordrende situationer pa en konstruktiv made. Dette

inkluderer at kunne identificere problemer tidligt og udvikle strategier for at lase dem.
Yderligere oplysninger



Fa mere at vide hos leder, Gitte Jensen, pa telefon 24 37 94 44 mellem kl. 8 og 9 eller pa

mail: gitie@haderslev.dk

Stillingen er en fastanseettelse pa 37 timer fra 1. august 2026. Veer opmaerksom p4a, at der arbejdes
efter skolernes arsnorm, hvilket indebaerer en reel hgjere ugentlig arbejdstid, med mulighed for fri i
ferieperioder.

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.

Ansggningsfrist

Send din ansggning, CV og bilag via ans@gningsknappen senest den 27. maj 2026 ki. 12.00.
Ansggninger modtages ikke via mail eller andet.

Vi afholder samtaler mandag den 1. juni 2026.

Om Haderslev Kommune

Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og tar sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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