
Jobkonsulent eller jobrådgiver til Jobcenter Haderslev

Vil du være med til at gøre en forskel for mennesker, der står midt i en ny begyndelse?

Hos Jobcenter Haderslev søger vi en engageret jobkonsulent/jobrådgiver til en midlertidig stilling,
som løber så længe særloven gælder for ukrainere.
Vi arbejder målrettet med at få borgere i job eller uddannelse – og vi gør det med respekt,
nysgerrighed og professionalisme. Hvis du kan se dig selv i en organisation, hvor vi løfter i flok og
ser os som ét hold, og sætter borgeren og virksomheden i centrum, så er det dig, vi leder efter.
Om stillingen
Du bliver en del af en indsats, der er rettet mod ukrainere under særloven. Din rolle bliver at støtte
dem i at finde fodfæste på det danske arbejdsmarked – med fokus på jobformidling, motivation og
tæt samarbejde.
Vi tilbyder dig

En arbejdsplads med højt engagement og stærkt kollegialt fællesskab●

En uhøjtidelig atmosfære, hvor vi bruger humor og fejrer vores succeser●

Fokus på trivsel og sundhed, bl.a. via sundhedsordning●

Mulighed for faglig og personlig udvikling – vi tror på, at dygtige medarbejdere skaber gode

resultater.

●

Vi søger dig, der:

motiveres af at hjælpe ukrainere og andre ledige borgere i job●

har kendskab til det lokale arbejdsmarked og et godt netværk blandt virksomheder●

er kreativ og idérig i arbejdet med jobsøgning og formidling●

kan spotte ressourcer og kompetencer hos borgerne og omsætte dem til konkrete jobmål●

arbejder struktureret og resultatorienteret – og trives med at prioritere opgaver●

har erfaring med virksomhedsrettet indsats og tror på dens effekt●

har kørekort og kan arbejde selvstændigt●

har kendskab til IT-systemer – vi bruger FASIT.●

Om os
Vi er et team af jobkonsulenter, jobrådgivere og mentorer, der arbejder tæt sammen og supplerer
hinanden med vores forskellige fagligheder. Vi møder borgere og virksomheder med åbenhed og
ærlighed, og vi er altid nysgerrige efter nye måder at lykkes med vores kerneopgave.
Praktiske oplysninger

Arbejdssted: Jobcenter Haderslev ●

Arbejdstid: 37 timer pr. uge●

Tiltrædelse: Hurtigst muligt – og senest den 1. november 2025●

Løn- og ansættelsesvilkår: Efter gældende overenskomst. Lønnen fastsættes efter

principperne om lokal løndannelse, baseret på stillingens indhold og dine kvalifikationer.

●

Straffeattest/børneattest: Haderslev Kommune indhenter relevante attester, når lovgivningen

kræver det, eller når stillingens karakter berettiger det.

●

Vil du vide mere?
Du er meget velkommen til at kontakte:

Afdelingsleder Helle Damkær Hansen på telefon 23 35 20 16 eller mail: hedm@haderslev.dk●

Jobkonsulent Janne Iwers Knudsen på telefon 24 94 03 58 eller mail: janik@haderslev.dk●

Ansøgning
Send din ansøgning, CV og relevante bilag via ansøgningsknappen senest 15. september 2025.
Vi afholder første samtale den 25. september 2025, og der kan blive tale om en anden
samtalerunde den 29. september 2025, hvor du vil få en case til besvarelse.
Haderslev Kommune
Vi understøtter borgernes liv fra de bliver født, til de skal herfra. Vi udvikler foreningslivet i
samarbejde med de frivillige. Vi skaber rammerne for, at virksomhederne kan udvikle sig. Vi
arbejder hver dag for at give de bedste rammer for vækst og velfærd i vores kommune. Derfor er
vores ambition, at vi inden 2030 vil have 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser i Haderslev Kommune.
Alt det kan du blive en del af med et job hos os i Haderslev Kommune.
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