
Sommerferieafløsere til Kildebakken Plejehjem

Kildebakken Plejehjem søger afløsere i sommerferieperioden til dag- og aftenvagter.
For at komme i betragtning skal du kunne arbejde i juli og august. 
Kildebakken Plejehjem har 52 plejeboliger til mennesker med demens. De 52 boliger er fordelt i
seks bo-enheder med 8 -9 beboere i hver enhed.
Vi søger medarbejdere, som:

har lyst til og gerne erfaring i at arbejde med mennesker med demens●

er i stand til at arbejde dialogbaseret i et tæt teamsamarbejde●

har en naturlig, positiv og anerkendende tilgang til andre mennesker●

udstråler ro og bidrager med et åbent, fleksibelt og positivt sind.●

Vi tilbyder: 

introduktion og individuel oplæring●

gode og engagerede kolleger, som har fokus på faglighed og det gode samarbejde●

en god arbejdsplads med afvekslende og meningsfuldt arbejde.●

Yderligere oplysninger 
Ønsker du at vide mere om stillingerne, er du meget velkommen til at kontakte teamleder, Susan
Madsen, på telefon 20 49 34 32 eller plejehjemsleder, Kirsten Raun Østergaard, på telefon 74 34
70 50.
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.
Ansættelse er betinget af, at der kan fremvises en acceptabel straffeattest.
Ansøgningsfrist
Send din ansøgning, CV og bilag via ansøgningsknappen senest den 21. maj 2026.   
Der bliver holdt ansættelsessamtaler løbende.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for både Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
målrettet og nytænkende, skaber resultater sammen og tør sigte højt. Hos os er dialog og
fællesskab nøglen til udvikling – på tværs af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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