Medarbejder med hjerte og engagement for seldrepleje
og omsorg til Plejehjemmet Hgjmarken

Er du uddannet social- og sundhedsassistent eller -hjeelper og pa udkig efter fast arbejde? Eller er
du ufagleert og nysgerrig pa jobbet som timelagnnet aflaser? Sa lees endelig videre.

Plejehjemmet Hgjmarken bestar af fem individuelle huse, forbundet af glasgange, som alle leder
ind til en centerbygning med kontorer, mgdelokaler og en café - hjertet af plejehjemmet. Vi har her
42 lejligheder, hvoraf 16 er skeermede boliger, og derudover har vi to aflastningsstuer.

| Haderslev Kommune arbejder vi malrettet med skabelse af en vaerdifuld hverdag for vores
beboere. Med strategien Veerdifuld hverdag er det vores mal, at hjaelpe og stette den enkelte med
det, der er mest veerdifuldt i deres hverdag — hver dag. Det er et Iafte, vi tager serigst, og som vi
sammen skal indfri.

Vi kan tilbyde:

- Stor fleksibilitet i arbejdsplanlzegningen, hvor udgangspunktet er dine gnsker og

plejehjemmets behov - med fokus pa at bryde med de geengse arbejdstider.
+ Et personligt og fagligt udviklende miljg med fokus pa kompetenceudvikling, sparring og

individuel motivation.

.

En forpligtende team-and, hvor vi saetter hgje men rimelige krav til os selv og hinandens
bidrag, samtidig med at vi stgtter hinanden i at lykkes og tager feelles ansvar, nar noget er

sveert.

.

Et plejecenter der er opdelt i huse og teams, men som samarbejder pa tvaers og altid holder

kontakt for at hjeelpe hinanden igennem hele dggnet.
Vi sgger en kollega, der:

- braender for at skabe det gode individuelle hverdagsliv for beboerne

- er fagligt dygtig, uddannet social- og sundhedsassistent eller social- og sundhedshjaelper
- bidrager til den gode tone og tror pa de bedste intentioner hos sine kollegaer

- fejrer succeser og fremhaever de gode historier

- altid har beboernes hverdag og livskvalitet i fokus

« er god til at samarbejde og inddrage parerende

- er god til at samarbejde med tvaerfaglige samarbejdspartnere, og s@ge vejledning.
Praktiske oplysninger
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst.
Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer pr. uge med arbejde hver anden weekend, primeert
dag. Ufagleerte eller fagleerte timelgnnede aflasere har som udgangspunkt ikke et fast timetal.
Tiltraedelse pr. 1. januar 2026 - gerne for.
Yderligere oplysninger
Har vi vakt din nysgerrighed, og har du spargsmal, sa kontakt gerne:

+ Plejehjemsleder Caroline Mogensen pa telefon 21 52 51 13 eller mail: caan@haderslev.dk

« Teamleder Charlotte Iversen pa telefon 29 68 99 53 eller mail: cman@haderslev.dk
Ansggning
Send din ansggning, CV og bilag via ansggningsknappen senest den 25. november 2025.
Ansaettelsessamtaler afholdes Igbende.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og ter sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tvaers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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