IT-konsulent til IT og Digitalisering

Er du en erfaren IT-konsulent med steerke kompetencer inden for Microsoft-infrastruktur, og har du
lyst til at arbejde med drift, sikkerhed og digital udvikling? Sa er du maske vores nye IT-konsulent i
IT og Digitalisering.

IT og Digitalisering har det seneste ars tid veeret i teet dialog med organisationen om de fremtidige
planer for IT i Haderslev Kommune. Dialogen har betydet, at IT og Digitalisering har sat en
strategisk retning for IT-platformen. For at kunne lykkes og levere pa de aftalte projekter, seger vi
en engageret og fagligt steerk IT-konsulent til vores IT Drift team.

Du far en central rolle i at sikre stabil drift og videreudvikling af vores IT-platform. | stillingen vil du
som del af 2. level support fa kontakt med IT-brugere i organisationen og eksterne leveranderer.
Du bliver en vigtig del af en afdeling, der arbejder strategisk med at lgfte organisationens digitale
modenhed.

Vi arbejder aktuelt med en raekke spaendende IT-projekter - f.eks. modernisering af platformen,
implementering af NIS2-direktivet og styrkelse af sikkerheden pa vores IT-platform - som du vil fa
en aktiv rolle i.

Tiltreedelse hurtigst muligt eller efter aftale.

Ansvarsomrader:

+ Drift og vedligehold af kommunens IT-Platform

+ Otimering/opgradering af servere

» Implementering af sikkerhedstiltag (NIS2)

+ Udarbejde dokumentation.

Kvalifikationer:
» Relevant uddannelse eller erfaring med IT-Infrastruktur
» Solid erfaring med drift og vedligehold af en IT-platform. Vi anvender Citrix og VM-Ware
+ Indgéende kendskab til Microsoft-Infrastruktur — herunder:
o Active Directory
o Group Policies
o Network Policy Server
o Certificate Services /PKI.

Personlige egenskaber:

» Struktureret og proaktiv

» God til at skabe relationer og samarbejde pa tveers af organisationen

* En god sparringspartner og kollega

*  Godt humer.

Vi tilbyder:

» Mulighed for at udvikle dig i en spaendende og professionel IT- og Digitaliseringsafdeling

» Mulighed for indflydelse, faglig udvikling og uddannelse

» Et godt arbejdsmiljg med engagerede og hjeelpsomme kollegaer

+ Et spaendende introduktions- og oplaeringsforlgb

» Flexible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde.

Yderligere oplysninger

Fa flere oplysninger om stillingen i uge 32-33 hos koordinator Michael Bank Nielsen pa telefon 22
17 35 59, mail: mban@haderslev.dk. | det gvrige tidsrum kan oplysninger om stillingen fas hos
teamleder Niels Schulz pa telefon 20 74 24 39, mail: nsc@haderslev.dk

Ansggning

Hvis du er interesseret i at blive en del af IT Drift og support, bedes du sende din ansggning, CV og
bilag via ansggningsknappen senest den 4. september 2025.

Ansaettelsessamtaler afholdes onsdag den 10. september 2025.

Haderslev Kommune

Vi understatter borgernes liv fra de bliver fgdt til de skal her fra. Vi udvikler foreningslivet i
samarbejde med de frivillige. Vi skaber rammerne for, at virksomhederne kan udvikle sig. Vi
arbejder hver dag for at give de bedste rammer for vaekst og velfaerd i vores kommune. Derfor er
vores ambition, at vi inden 2030 vil have 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser i Haderslev Kommune.

Alt det kan du blive en del af med et job hos os i Haderslev Kommune.
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