Projektleder til anlaegsopgaver indenfor klimatilpasning,
kystsikring, vej og havne

Braender du for at drive gode processer for projekter? Kan du jonglerer de mange processer i
projekter, imens du har fokus pa den gode kommunikation?

Vi sgger en projektleder, som kan lede bade sma og store anlaegsprojekter sikkert i mal.

Der er godt gang i Haderslev Kommune, hvor vi har flere spaendende projekter i gang og i udsigt.
Vi har stor succes med ansggninger til statens cykelstipuljer og har de sidste 10 ar, hvert ar lavet
en ny leengere cykelsti i kommunen. Vi har ogsa en raekke klimasikringsprojekter, hvor vi i teet
samarbejde med borgere og ejere leverer solide anleegsprojekter for at kunne sikre vores
kommune mod fremtidens klima. Det taeller for eksempel Jomfrustiprojektet, hvor vi sikrer
Haderslev midtby mod oversvgmmelse, Vores Kyst, et kommunalt feellesprojekt, hvor vi sammen
med over 800 sommerhusejere sikrer dem mod havets kreaefter og ikke mindst
oversvgmmelsessikring i den flade del af kommunen, hvor kommunen skal sikres, sa vandet
oppefra kan komme veek. Samtidigt kigger vi ind i en ny mobilitets-strategi, et gnske om at
fredeliggere Haderslev midtby, en samlet klima- og klimatilpasningsplan og ikke mindst en ny
veekst- og velfaerdsstrategi fra kommunalbestyrelsen. Alt sammen noget som kreever fysiske
eendringer, og affeder flere nye anleegsprojekter.

Vi sgger en ny kollega, der skal sta for projektledelsen fra start til slut af stgrre og mindre
anlaegsprojekter indenfor klimatilpasning, kystsikring, vej og havne. Du skal med afseet i din
faglighed kunne omsaette politikernes og omverdenens gnsker til konkrete anlaeg. Her skal du
kunne se dig selv i en rolle som projektleder, med en serviceminded tilgang, hvor opgaven lgses
med respekt for faellesskabet. Du skal sikre en god dialog og kommunikation med borgere og
interessenter i projekternes plan- og udferelsesfase. Som projektleder forventes det ogsa, at der er
styr pa gkonomien og tidsstyringen af projekterne, og har flair for at drive gode processer med
borgerinddragelse.

Vi ser gerne ansggere med erfaring indenfor omradet, men s@g gerne, hvis du finder nogle af
opgaverne spandende, selvom din erfaring er begraenset. Vi har plads til at hjeelpe dig godt pa vej
med de ting, som du ikke har kendskab til pa forhand, for at na i mal.

Du vil blive en del af Trafik, Anlaeg og Ejendomme, som er en af 7 afdelinger i Teknik og Klima.
Afdelingens opgaver spaender vidt fra anlaeg af veje, byggemodninger, trafiksikkerhed,
trafikplanlaegning, vejmyndighedsopgaver m.v., til varetagelse af kommunens bygherrefunktion i
forbindelse med byggeopgaver og vedligeholdelse af kommunens bygningsmasse, herunder ogsa
rengaring og energi. Vi er 21 medarbejdere i afdelingen.

| afdelingen er der et anleegsteam pa 6 medarbejdere, der varetager projektledelsen pa
kommunens nye anleegsopgaver indenfor vej- og havneomradet, byggemodninger, bygninger samt
starre renoveringsopgaver og klimasikringsprojekter.

Arbejdsomrader
Dine opgaver kan bl.a. omfatte:
* ansggninger og projektbeskrivelser til stattede projekter
» udarbejdelse af udbudsmateriale for diverse anleegsopgaver indenfor klimasikring, kystsikring,
vej
og havneprojekter
+ projektledelse og skonomiopfalgning pa kommunens anleegsprojekter
+ at medvirke til at sikre en smidig gennemfarelse af projekterne, med fokus pa overholdelse af
tid,
kvalitet og gkonomi
» samarbejde med foreninger, borgere og andre forvaltninger om projekterne
» udarbejdelse af skriftligt materiale til politiske udvalg, rapporter m.m.

Vi hjeelper hinanden i afdelingen og lgser opgaverne i feellesskab, hvor vi bedst kan gare en
forskel. Du vil derfor opleve, at din dagligdag varierer, og at der er rig mulighed for at seette dit eget
preeg pa din jobfunktion og udvikle dig i stillingen.

Faglige kompetencer
Det er en fordel, hvis du:
+ er uddannet ingenigr eller tilsvarende med erfaring inden for vej- og trafikomradet og gerne
erfaring fra

offentlig virksomhed. Er du nyuddannet, hgrer vi ogsa gerne fra dig
* har erfaring med udbud og styring af vej- og anlaegsprojekter
+ har erfaring med projektledelse af starre og langtidssigtede projekter og at du har en
organiseret tilgang til

Izsning af opgaver, derudover evner du at holde et godt overblik
+ finder det naturligt at taesnke kommunikation ind i projekter fra start og at du har gode
kommunikationsevner



og nyder at inddrage interessenter og borgere i dit arbejde
» er dygtig til at koordinere pa tveers af myndighed, projektering og anleeg og du har gerne
erfaring fra eller

kendskab til at arbejde i en offentlig virksomhed.

Personlige kompetencer

Vi forventer, at du:

* har initiativ og en opsggende tilgang til Iasning af opgaverne

+ er struktureret, imgdekommende, tillidsvaekkende og trovaerdig

+ naturligt formidler sa det komplicerede bliver let at forsta

+ er dygtig til teet dialog med borgere og lodsejere - bade i tale og pa skrift

* har overblik og gapamod, kan koordinere, arbejde selvstaendigt og fa opgaverne afsluttet
* har let ved at samarbejde med kollegerne og lyst til at deltage i feellesskabet.

Vi tilbyder

En spaendende arbejdsplads, hvor vi ikke gar af vejen for at prave noget nyt. Vi har en aben og
uformel omgangstone og efter arbejdstid er der mulighed for at deltage i forskellige aktiviteter i form
af floorball, labeklub, badminton samt kulturelle- og sociale arrangementer.

| Teknik og Klima arbejder vi aktivt for at skabe muligheder for, at mennesker kan leve et godt liv og
virksomheder kan skabe en god forretning under respekt for feellesskabet. Vi sgger tvaerfaglige
lasninger i en virkelighed, der konstant forandrer sig. Vi har sa fa regler som muligt med afseet i
veerdibaseret ledelse og samarbejde. Vi arbejder med udviklingstiltag og afprgvninger pa tveers af
huset, og som medarbejder er du en del af ét feelles hold. Vores veerdier er pejlemaerker for en
kultur, som vi tror pa sikrer trivsel og resultater.

Len- og ansaettelsesforhold

Len og ansaettelse sker efter gaeldende overenskomst og principperne i ny lgn.

Tiltreedelse pr. 1. august 2025 eller efter neermere aftale.

Dit daglige arbejdssted vil veere pa Radhuset, der ligger pa Haderslev Havn med udsigt over
Haderslev Fjord. Adressen er Christian X's Vej 39, 6100 Haderslev.

Afhaengigt af arbejdsopgaverne vil der veere mulighed for at arbejde hjemmefra i begraenset
omfang.

Yderligere oplysninger

Har vi vakt din nysgerrighed og har du yderligere spgrgsmal, sa kontakt endelig afdelingsleder
Kasper Mikaelsen pa telefon 29 10 46 07, mail: kmik@haderslev.dk eller chef for Drift og Anlaeg
Thomas McCulloch pa telefon 24 91 81 37, mail: tmc@haderslev.dk.

Ansggning
Send din ansggning, CV og bilag via ansegningsknappen senest mandag den 16. juni 2025, kl. 10.

Ansaettelsessamtaler gennemfgres torsdag den 19. juni 2025 og eventuelt 2. samtale tirsdag den
24. juni 2025.

Haderslev Kommune

Vi understgtter borgernes liv fra de bliver fgdt til de skal her fra. Vi udvikler foreningslivet i
samarbejde med de frivillige. Vi skaber rammerne for, at virksomhederne kan udvikle sig. Vi
arbejder hver dag for at give de bedste rammer for vaekst og velfaerd i vores kommune. Derfor er
vores ambition, at vi inden 2030 vil have 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser i Haderslev Kommune.

Alt det kan du blive en del af med et job hos os i Haderslev Kommune.


mailto:kmik@haderslev.dk
mailto:tmc@haderslev.dk

	Projektleder til anlægsopgaver indenfor klimatilpasning, kystsikring, vej og havne
	Projektleder til anlægsopgaver indenfor klimatilpasning, kystsikring, vej og havne


