Paedagog til Bernenes Hus Hammelev

Bliv en del af et hus med hjerte, humor og hgje ambitioner for barns trivsel.

Vi sgger en paedagog til en velfungerende institution med fokus pa trivsel, udvikling og laering for
bade bgrn og ansatte.

Bernenes Hus Hammelev er en selvejende institution normeret til 91 bern, fordelt pa to vuggestuer
og tre barnehavegrupper.

Vi bor i fantastiske omgivelser bade inde og ude, hvor rammerne og veerdierne skaber de optimale
muligheder for bgrnenes initiativ og medbestemmelse. Vi ligger side om side med den lokale skole i
naturskgnne omgivelser.

Huset har en engageret og kompetent personalegruppe, der fungerer godt kollegialt, og som hver
dag har bgrnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse i fokus.

Vi er en arbejdsplads preeget af medansvar og medindflydelse. Vi har en aktiv foraeldrebestyrelse
og foraeldregruppe, der bakker op, deltager, bidrager og faler ejerskab for institutionen.

Vores paedagogiske tilgang er anerkendende og neerveerende, vi ser det enkelte barn og dets
initiativer som veerdifuldt. | vores arbejde ger vi brug af vaekstmodellen til at bringe muligheder og
det gode i fokus, og sprogtrappen til at sikre, at vi justerer lseringsmiljger efter bgrnenes udvikling
og behov.

Vi gnsker at alle bagrn oplever privilegerede positioner i deres hverdag i Barnenes Hus Hammelev.
Vi tilretteleegger en hverdag, hvor alle bgrn oplever, at det de byder ind med, er vaerdifuldt og
meningsskabende for feellesskabet. Alle barn skal opleve dage med succes.

Vi har mod pa at veere anderledes og gare tingene pa vores egen made, og arbejder ud fra et
menneskesyn, der vaerdsaetter mangfoldighed, det unikke og skaeve, sammenhold og feellesskab.
Vi veegter et godt og konstruktivt foreeldresamarbejde hgjt — gennem aben og eerlig dialog med
foreeldrene.

Vi sgger en peedagog:

« Med erfaring fra dagtilbud.

- Som er udadvendt og synlig.

- Med hgj peedagogisk faglighed, som kan arbejde systematisk og skabe struktur i hverdagen.

- Der sammen med bgrnene og det avrige personale, vil vaere med til at skabe en indholdsrig
og spaendende hverdag med naerveer, succesoplevelser og leg som nggleord.

- Der breender for at skabe gode leeringsmiljger, der understatter barnenes mulighed for

deltagelse i feellesskabet.

.

Der bidrager aktivt og konstruktivt til husets — og den feelles faglige udvikling. Og som har

erfaring med at omseette teori til praksis.

« Der ser vigtigheden i at veere rollemodel for bade barn og voksne.

+ Som anerkendende og konstruktivt indgar i samarbejdet med foraeldre, samarbejdspartnere
og kollegaer.

- Der ser veerdien i at veere tilgeengelig, naervaerende og deltagende i barnenes leg og dagens
aktiviteter.

« Der formar at se og skabe muligheder i en travl hverdag.

« Der er fleksibel og omstillingsparat.
Vi tilbyder:

- Mulighed for personlig og faglig udvikling gennem arbejdet med bl.a. hjerne og hjertet,
veekstmodellen, ICDP, sprogtrappen og med neuropsykologisk tilgang.

- En arbejdsplads med mulighed for at bidrage aktivt ind i institutionens dagligdag og lgbende
udvikling.

« En ansvarlig og faglig steerk kollegagruppe, som vaegter dialog og faelles udvikling, hvor vi

gerne vil lzere og gve os sammen.

.

Ledelse teet pa.

- En engageret og aktivt deltagende foreeldregruppe, der gerne vil inddrages i b@rnenes trivsel,
udvikling og leering.

- Et hus, hvor humor veegtes hgijt i dagligdagen.

« Et teet og konstruktivt samarbejde med samarbejdspartnere som bl.a. "Det radgivende team”,

praksisvejledere og samarbejdet omkring overgangen til skole.



Ansaettelsesvilkar

Stillingen er fast og pa 32-35 timer ugentligt.

Stillingen er som udgangspunkt i barnehaven.

Tiltreedelse pr. 1. marts 2026 — eller hurtigst muligt.

Arbejdssted: Hammelev Bygade 18 B, Hammelev, 6500 Vojens.

Yderligere oplysninger

Fa mere at vide om stillingen hos konstitueret leder Pernille Langhoff pa telefon 74 50 75 88 eller
236173 96.

Ansggning

Send din ans@gning, CV og bilag via ansggningsknappen senest den 23. januar 2026.

Vi indkalder lgbende til samtale.

Om Haderslev Kommune

Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og tar sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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