Vi sgger 1 struktureret, empatisk og faglig kompetent
koordinator til Hlemmeplejen i Gram

Vil du veere med til at gare en forskel for aeldreomradet i Plejedistrikt Gram?

Kunne du teenke dig at szette dit praeg pa hiemmeplejens arbejde i sma teams, hvor arbejdet med
rehabilitering, kvalitet og kompetenceuadvikling prioriteres hgjt, i samarbejde med borgere og
medarbejdere?

Hvem er vi?

Vi er en del af hjemmeplejen i Haderslev Kommune og er leverandgr af personlig pleje, praktisk
hjeelp og sundhedslovsindsatser. Vi er ca. 40 medarbejdere, der hver dag aret rundt ger vores
yderste for at hjeelpe, statte og yde omsorg til de ca. 300 borgere, der har vist os den tillid at
invitere os ind i deres hjem.

Vi er organiseret i 4 tvaerfaglige teams hvor der er sygeplejerske, social- og sundhedsassistenter,
social- og sundhedshjeelpere og ufagleerte, samt taet samarbejde med fysio- og ergoterapeuter.
Kontinuitet og kvalitet for borgere og medarbejdere

Som koordinator har du ansvaret for at planleegge, disponere og koordinere ressourcer og
kompetencer i tvaerfagligt samarbejde med afsaet i borgernes behov og visiteret indsatser.

Din primaere opgave er at sikre, at der dagligt foreligger digitale karelister tilgeengeligt for
medarbejderne, sa der sikres kontinuitet og kvalitet for borgerne.

Du er loyal overfor og kender Haderslev Kommunes kvalitetsstandarder, veerdisaet, retningslinjer,
procedure, de politiske og ledelsesmaessige beslutninger, og kan arbejde ud fra dette.

Vi ensker os meget af dig:

Vi forestiller os, at du er uddannet social- og sundhedsassistent. Har erfaring med planleegning eller
har interesse i at leere det. Du besidder gode IT-kundskaber og opbygger over tid et udvidet
kendskab til Cura, er god til at skabe overblik og er i stand til at organisere og tilretteleegge opgaver
og derved sikre fremdrift.

Ingen ansggere kan det hele, men vi vil leegge seerlig vaegt pa, at du er en fagligt kompetent og
ambitigs koordinator, som besidder personlig gennemslagskraft og som formar at veere
vedholdende i forhold til de daglige arbejdsopgaver pa en empatisk made.

Du:
- udfarer arbejdet i henhold til geeldende kvalitetsstandard, retningslinjer og vejledninger
« evner at navigere mellem fokus pa borgerperspektiv og fokus pa det faglige perspektiv
« har gode mundtlige og skriftige kompetencer

+ har gkonomisk forstaelse for den daglige drift

.

er tillidsvaekkende og har gode samarbejdsevner
- fokuserer pa anerkendelse i din kommunikation
- erloyal i forhold til ledelsen og de beslutninger der traeffes i organisationen, og evner at vaere

i dette krydsfelt.
Indholdsrig og afvekslende arbejdsdag
Vi tilbyder dig et alsidigt og udfordrende job med en indholdsrig og afvekslende arbejdsdag, med en
engageret og fagligt staerk personalegruppe.
Frihed, service og balance
Vi er en veerdibaseret organisation. Det betyder, at vi har sa fa regler som muligt. Vi s@ger
tveerfaglige l@sninger i en virkelighed, der hele tiden forandrer sig. Vores veerdier er pejlemeerker
for en kultur, vi tror pa sikrer hgj trivsel og gode resultater. Du far derfor i hgj grad mulighed for at
vaere med til at praege hverdagen i en hjemmepleje i konstant udvikling.
Vi forestiller os et timetal pa 32 timer pr. uge, ingen weekendvagt, dog vil der forekomme 1
helligdag i pasken og 1 i julen til koordinatoropgaver.
Ansaettelse vil ske i henhold til gaeldende overenskomst mellem KL og relevant faglig organisation.
Tiltreedelse snarest muligt eller pr 1. december 2024.
Interesseret i jobbet?
Fa flere oplysninger hos distriktsleder Inger Philipsen Christensen pa telefon 40 49 06 37,
mail: inger@haderslev.dk eller hos teamleder Anne Louise Pustelnik pa telefon 74 34 68 63, mail:
alve@haderslev.dk
Ansggning
Send din ansggning, CV og bilag via ans@gningsknappen senest den 20. oktober 2024.
Anseettelsessamtaler vil blive afholdt tirsdag den 29. oktober 2024.
Haderslev Kommune
Vi understgtter borgernes liv fra de bliver fadt til de skal her fra. Vi udvikler foreningslivet i
samarbejde med de frivillige. Vi skaber rammerne for, at virksomhederne kan udvikle sig. Vi
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arbejder hver dag for at give de bedste rammer for vaekst og velfaerd i vores kommune. Derfor er
vores ambition, at vi inden 2030 vil have 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser i Haderslev Kommune.

Alt det kan du blive en del af med et job hos os i Haderslev Kommune.
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