Praksisnaer peedagogisk konsulent til Skoleafdelingen

Vil du veere teet pa praksis og spille en central rolle i udviklingen af Haderslev Kommunes
skoleomrade? Og vaere en del af en samlet Barn & Kultur-forvaltning, hvor vi samarbejder pa tveers
og lgser opgaver sammen?

Skoleafdelingen i Haderslev Kommune opnormerer konsulentkapaciteten som led i en styrkelse af
det praksisnaere og tveergaende arbejde pa skoleomradet. Vi seger derfor en praksisnaer
paedagogisk konsulent til vores konsulentteam. Stillingen er en del af en helhedsorienteret
organisering i Barn & Kultur, hvor vi arbejder teet sammen pa tveers af dagtilbud, skole, det
specialiserede barneomrade samt kultur- og fritidsomradet.

Vi sgger en fagligt steerk og relationskompetent konsulent, der kan kombinere tilsynsopgaver,
facilitering af netveerk, samarbejde med skoleledelser og kvalitetsudvikling — altid med bgrnene og
god skole for gje. Du bliver en del af et engageret og humerfyldt konsulentteam, der arbejder teet
sammen med skolerne og er teet pa bade drift, udvikling og praksis.

Om stillingen

Som praksisnzer paedagogisk konsulent bliver du en del af et team bestaende af seks konsulenter
og en afdelingsleder. Du far en varieret opgaveportefalje med tydelig praksisnzerhed og teet
samarbejde med skoleledelser, gvrige konsulenter og ledelsen i Skoleafdelingen.

Opgaverne spaender over tilsyn, netveerksfacilitering, kvalitetsopfglgning og tveergaende
samarbejde. Der vil desuden veere opgaver pa tveers af Bgrn og Kultur, herunder samarbejde med
dagtilbud og kultur- og fritidsomradet.

Ingen kan det hele — men sammen kan vi meget. Vi haber derfor, at du kan se dig selv i falgende
opgaver:

Dine primeere opgaver

Tilsyn og kvalitetsarbejde

« Tilsyn med hjemmeundervisning i 7.-9. klasse
« Tilsyn og kvalitetsaftaler for Haderslev Kommunes specialiserede skoletilbud pa Barne- og

Ungehjem (SBU)
Netvaerk og facilitering

- Planlaegning og facilitering af fokus- og temameader for skoleledelser
- Facilitering af netvaerk for Ungeunivers-ledere og 10. klasse
« Facilitering af administrativt ledernetvaerk

- Deltagelse i og understgttelse af trafiknetvaerk
Analyse, opfglgning og udviklingsindsatser pa elevfraveer

+ Tovholder pd kommunens data om elevfravaer, herunder analyser, formidling og opfglgning til

skoler og ledelse

Bidrage til politiske og ledelsesmeaessige beslutningsgrundlag pa baggrund af fravaersdata

.

Projektleder pa det 4-arige STUK-fors@g med onlineundervisning for elever med bekymrende

fraveer i samarbejde med Ungdomsskolen

Bidrage til udvikling og implementering af indsatser malrettet elever med bekymrende fraveer

pa tveers af skoleomradet
Administration og systemunderstattelse

+ Aula-administrator pa skoleomradet, herunder supportfunktion
Hvem er du?
Du er en fagperson, der arbejder struktureret og praksisnaert og trives i et arbejdsmiljg med mange
samarbejdsflader og varierende opgaver. Du motiveres af at skabe sammenhaeng mellem data,
beslutninger og praksis — og kan arbejde selvsteendigt med ansvar for bade proces og fremdrift.
Du:

- har en relevant uddannelse (fx laerer, paedagog eller tilsvarende), gerne med efter- eller
videreuddannelse

« har solid erfaring fra skoleomradet og er vant til at arbejde selvstaendigt med komplekse
opgaver, hvor du sikrer overblik, fremdrift og kvalitet — fx i en leder-, konsulent- eller
koordinerende funktion

« har interesse for — og gerne erfaring med — udskolingen og opgaver knyttet til denne del af
skoleomradet

- er steerk i bade skriftlig og mundtlig kommunikation og kan formidle faglige sammenhange

klart til forskellige malgrupper



- kan planlaegge, lede og facilitere mgder og netvaerk med faglig tydelighed og ro

« har erfaring med eller lyst til at arbejde databaseret, fx med fravaersdata, analyser og
opfalgning, og kan omseette tal og viden til meningsfulde dialoger med skoler, ledelse og
gvrige samarbejdspartnere

- har forstaelse for at arbejde i en politisk ledet organisation og kan navigere i speendet mellem

faglighed, beslutninger og praksis

har lyst til at blive en del af en afdeling, der arbejder taet sammen, deler viden og ansvar og
hjeelper hinanden med at lykkes i opgaverne — ogsa nar tempoet er hgijt. Vi har fokus pa faglig
sparring, feelles retning og en uformel omgangstone, hvor der er plads til bade engagement

og arbejdsgleede.
Vi tilbyder

- et fagligt steerkt og engageret konsulentteam

- et praksisneert job med stor variation i opgaverne

- teet samarbejde med skoleledelser og forvaltning

- hgj grad af selvstaendighed og fleksibilitet

- mulighed for faglig og personlig kompetenceudvikling

- et meningsfuldt job med reel betydning for barn og unges leering og trivsel
Om skoleomradet i Haderslev Kommune
Skoleafdelingen er en del af Bgrn og Kultur, hvor vores feelles retning er tydelig: Barnene i centrum.
Vi arbejder systematisk med kvalitet, tveerfagligt samarbejde og udvikling af steerke laeringsmiljger
gennem en strategisk handleguide, 4 faelles strategiske mal og en staerk bgrne- og ungepolitik som
forpligter og binder os sammen pa tveers af dagtilbud, skole og det specialiserede barneomrade.
P4 skoleomradet er vi optaget af, at forandring kreever forankring, og vi arbejder ud fra et feelles
fokus pa at omsaette strategier og politiske beslutninger til hverdag og virkelighed. Du kommer teet
pa beslutningsprocesser og bliver samtidig en del af en dynamisk organisation, hvor vi udfordrer,
stotter og sgger inspiration hos hinanden.
Her er ofte fart over feltet og haijt til loftet, vi har det sjovt sammen, er fagligt ambitigse og der er
ikke langt fra tanke til handling. Du far derfor rig mulighed for at understgtte og udvikle Haderslev
Kommunes samlede skolevaesen og den strategiske og paedagogiske retning og praksis pa
skoleomréadet.
Yderlige oplysninger
Har vi vakt din nysgerrighed, og har du yderligere spgrgsmal, er du velkommen til at kontakte
afdelingsleder, Lene Gramberg Nyholm, p4 telefon 30 50 53 86 eller mail: leneg@haderslev.dk.
Send gerne en sms, sa ringer Lene tilbage.
Len- og ansaettelsesforhold
Lgn og ansaettelsesforhold er efter geeldende overenskomst.
Anseettelse er pr. 1. august 2026.
Ansggningsfrist
Send din ans@gning, CV og bilag via ansg@gningsknappen senest den 9. juni 2026.
Farste samtalerunde forventes afholdt den 18. juni 2026 fra kl. 09.00, og anden samtalerunde
forventes afholdt den 22. juni 2026 fra kl. 09.00. Der gennemfgres personprofil mellem fgrste og
anden samtale, og du skal forvente at blive bedt om at Igse en case i forbindelse med anden
samtale.
Vi gleeder os til at modtage din ansagning.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nytaenkende, skaber resultater sammen og ter sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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