Paedagogisk assistent eller medhjeelper til Barneunivers
Nord afd. Favrdal

Vi sgger en medhjeelper med flair for paedagogisk arbejde og gode relationskompetencer il

Berneunivers Nord afd. Favrdal.

Tiltreedelse pr. 1. august 2025 eller snarest. Stillingen er i vuggestuen og er pa 37 timer.

Vi sgger en selvstaendig og fleksibel medarbejder, som naturligvis ogsa mestrer samarbejdets

kunst.

| Barneunivers Nord arbejder vi ud fra vores falles paedagogiske fundament, som tager

udgangspunkt i Haderslev Kommunes Bgrne- og ungepolitik og veerdier.

Vi ser vores kerneopgave som at sikre alle bgrns trivsel, udvikling, laering og dannelse. Vi tager

vores feelles udgangspunkt i Staerke feellesskaber. Bernene skal veere i centrum — alle bgrn skal

fole sig betydningsfulde og skal have mulighed for at udvikle sig s& meget som muligt i og for

feellesskabet. Vi inddrager bernenes perspektiver og har fokus pa omsorg, neerhed, tillid og

relationer.

Vores grundleeggende mindset og paedagogiske arbejde er kendetegnet af en inkluderende og

anerkendende tilgang.

Bernenes deltagelse er afhaengig af de muligheder vi som paedagogisk personale, skaber i og for

feellesskabet.

Om Favrdal

Favrdal er normeret til 77 barn i alderen 0-6 ar, fordelt pa 21 vuggestuebarn og 55 barnehavebgrn.

Afdelingen bestar af to huse pa samme matrikel.

| "det lille hus" holder to vuggestuegrupper til — Sol og Mane — primzert for bgrn i alderen 0 til 3 ar.

| "det store hus" har vi to b@rnehavegrupper — Komet og Galakse.

Om os

Hos os laegger vi stor vaegt pa en anerkendende tilgang - til bade bgrn, foraeldre og kolleger. Det

betyder, at vi respekterer forskellige perspektiver og ser veerdi i, at virkeligheden kan opleves og

forstas forskelligt.

Vi har et staerkt fokus pa kerneopgaven og bgrnesynet og arbejder bevidst og reflekterende med at

udvikle vores paedagogiske praksis.

Vi tilbyder bl.a.:

+ Et ambitigst dagtilbud med en eerlig og tillidsfuld kultur, hvor vi samarbejder taet om

kerneopgaven

* En spaendende og dynamisk arbejdsplads, hvor ingen dage er ens

+ Hagj trivsel og fokus pa bade faglig og personlig udvikling via sparring og videndeling

* Frihed under ansvar i et miljg praeget af hgj faglighed og en humoristisk og velfungerende

personalegruppe

» En kultur, hvor alle ses som ressourcepersoner og bidrager med inspiration inden for forskellige
peedagogiske omrader og aktiviteter

+ En arbejdsplads i udvikling, hvor vi labende dygtigger os gennem faglige dialoger og refleksion

« En arbejdsplads med fokus pa det veerdifulde, faglige og udviklende foreeldresamarbejde

+ Og endelig gode kollegaer, skanne barn og samarbejdsvillige foraeldre.

Vi forventer, at du:

+ har lyst til at arbejde med bgrn og skabe meningsfulde relationer

+ er fagligt funderet og personligt engageret

+ ser bernenes initiativer som vigtige og har fokus pa processer frem for faerdige produkter

+ evner at skabe staerke bgrnefeellesskaber, hvor alle faler sig som en del af gruppen

» arbejder selvsteendigt og tager ansvar for det paedagogiske arbejde

» kan stgtte og guide bgrnene i deres udvikling og naeste skridt

* mgder bade barn og foreeldre med naerveer og tillid

« bidrager aktivt og ansvarligt til det gode samarbejde med kolleger

+ er omstillings- og udviklingsparat

+ er fleksibel — saerligt vigtigt i vores mindre personalegruppe

» deltager positivt og nysgerrigt i det kollegiale faellesskab

* har et positivt og smittende livssyn

» holder af udeliv og oplevelser i naturen

* har lyst — og plads til smil og grin i hverdagen.

Len- og anseettelsesforhold

Efter geeldende overenskomst og principperne i ny Ign.

Yderligere oplysninger

Har stillingsbeskrivelsen vakt din nysgerrighed, kan du kontakt daglig paedagogisk leder Anni

Schjedt Jensen pa telefon 20 53 00 17, hvis du har spgrgsmal.

Ansggning

Send din ansggning, CV og bilag via ansggningsknappen senest den 3. juli 2025.

Ansaettelsessamtaler afholdes lgbende, dog senest den 9. juli 2025.

Haderslev Kommune



Vi understgtter borgernes liv fra de bliver fgdt til de skal her fra. Vi udvikler foreningslivet i
samarbejde med de frivillige. Vi skaber rammerne for, at virksomhederne kan udvikle sig. Vi
arbejder hver dag for at give de bedste rammer for vaekst og velfaerd i vores kommune. Derfor er
vores ambition, at vi inden 2030 vil have 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser i Haderslev Kommune.

Alt det kan du blive en del af med et job hos os i Haderslev Kommune.
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