
Socialfaglig medarbejder til Bofællesskab
Kirsebærhaven

- Vær med til at lave meningsfulde liv – hver dag.
Hvorfor skal du søge stillingen hos Bofællesskab Kirsebærhaven?
3 enestående beboere, hvor vi på nuværende tidspunkt har 3 ledige lejligheder, skønne
kolleger, og faglige udfordringer.
Vi vil hinanden- både som kolleger og som mennesker i Bofællesskabet Kirsebærhaven.
Her er der plads til forskellighed, til forskellige perspektiver, og til at være den man er.
Vi tror på, at vores forskelligheder gør os stærkere og giver os mulighed for at se det
pædagogiske arbejde fra flere sider.
Vi tror også på, at det er vigtigt at turde stå ved sine succeser, og sine fejl. Når vi deler
det, der lykkes, og det, der er svært, skaber vi et trygt rum, hvor vi kan lære af hinanden,
udvikle vores faglighed og bliver endnu bedre sammen, derfor er det vigtigt, at du har lyst
til at bidrage med dig selv, dele din viden, og kompetencer, så vi sammen skaber den
meningsfulde hverdag for beboerne på Kirsebærhaven.
Vi søger en kollega, som:
har en uddannelse som pædagog, pædagogisk assistent eller social- og
sundhedsassistent. Det er en fordel, hvis du har erfaring med vores målgruppe

•

brænder for at anvende sin faglige ekspertise og personlige kompetencer til at skabe en
tryg, hyggelig og hjemlig atmosfære for vores borgere

•

er positiv, tålmodig og besidder stærke faglige kompetencer samt en vilje til at styrke
den socialpædagogiske tilgang og indsats 

•

kan omsætte sin pædagogiske viden til praktiske handlinger, der tager udgangspunkt i
den enkelte borgers nærmeste udviklingszone

•

er dygtig til at opbygge tætte relationer til både borgere og pårørende•
møder borgere og pårørende med respekt og nysgerrighed•
besidder gode samarbejdsevner og udviser effektivt teamwork med kolleger og andre
samarbejdspartnere

•

anerkender vigtigheden af, at den pædagogiske tilgang går hånd i hånd med den
sundhedsfaglige tilgang i arbejdet.

•

Dine arbejdsopgaver:
Arbejde med borgernes bestilling fra myndighed•
Arbejde med borgernes mål og delmål, sammen med borgerne•
Deltagelse i socialt samvær/fællesskab•
Udvikling og vedligeholdelse af fysiske og psykiske færdigheder•
Guidning i personlig pleje i mindre grad•
Samarbejde med borgernes pårørende•
Deltage i statusmøde, supervision og personalemøder.•

Vi tilbyder en værdifuld hverdag med: 
et afvekslende og krævende job•
gode kolleger med forskellige kompetencer og faglighed•
skønne borgere•
stort ansvar, men aldrig alene •
en organisation med et stort udviklingsfokus •
mulighed for faglig udvikling og for at bringe dig selv i spil, sætte dit præg på udviklingen
af organisationen.

•

Vores målgruppe er på nuværende tidspunkt:
Hos os bor borgere over 18 år med fysiske og psykiske funktionsnedsættelser, som er•



visiteret efter Servicelovens § 85 og Almenboligloven § 105 stk. 2.
Vores kerneopgave er at skabe udvikling, sikkerhed og tryghed for borgerne i alle
kontekster, så borgerne dermed støttes i deres trivsel og mestring af eget liv. Derudover
er kerneopgaven at støtte og motivere den enkelte borger med udgangspunkt i
borgerens individuelle mål, ressourcer, behov og værdier. Som ramme for den
pædagogiske praksis, arbejder vi ud fra en ressourcefokuseret og anerkende tilgang
samt metoden LAU og LAU2.

•

Vi dokumenterer borgerforløb i CURA, både i forhold til de sundhedsfaglige indsatser og
de pædagogiske udredninger, indsatmål og opgaver. Vi arbejder i organisationen efter
strategien Værdifuld hverdag og du skal derfor kunne se dig selv i denne tilgang til
beboerne.

•

Vi er sammen om at skabe et trygt og godt arbejdsmiljø, hvor vi løser tingene gennem
dialog.
Om Kirsebærhaven
Du finder os i naturskønne omgivelser i Ørsted, som er en lille landsby tæt på Jels.
Vi har 6 lejligheder der er indrettet med stue og tekøkken i ét, et soveværelse og et
badeværelse. 
Vores fællesarealer består af et stort køkken-alrum, gangarealer samt et bryggers med
fælles vaskemaskine og tørretumbler. Alle lejlighederne har indgang fra gangarealerne.
Fra køkken-alrum er der desuden adgang til haven og en dejlig stor terrasse.
Fra bostedet er der 5 minutters kørsel til indkøbsmuligheder.
I Kirsebærhaven bor der på nuværende 3 mænd. Alle bor under Almenboligloven §105
stk. 2 efter Servicelovens § 85 socialpædagogisk støtte.
Kirsebærhaven er et døgntilbud med sovende nattevagt. Stillingen på Kirsebærhaven er
derfor med skiftende arbejdstider, og arbejde hver 2. weekend og på helligdage.
Praktiske oplysninger
Stillingen på 30 timer, hvis du ønsker 37 timer, vil timerne op til 37 timer være vakante i
hele Bo gruppe C.
Tiltrædelse pr. 1. december 2026.   
Yderligere oplysninger
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte botilbudsleder, Wencke
Frimor på telefon 20 56 39 91, mail: wenck@haderslev.dk eller afdelingsleder, Tina
Hansen Andersen på telefon 24 85 95 53. 
Det gælder også, selvom du ikke umiddelbart opfylder alle kriterier eller er usikker på, om
du kan se dig selv i jobbet. 
Ansøgning
Send din ansøgning, CV og bilag via ansøgningsknappen senest den 16. oktober 2026. 
Ansættelsessamtaler forventes afholdt mandag den 26. oktober 2026 i tidsrummet
mellem kl. 08:30- 15:00.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for både Haderslev Kommune og os selv. Vi
arbejder målrettet og nytænkende, skaber resultater sammen og tør sigte højt. Hos os er
dialog og fællesskab nøglen til udvikling – på tværs af fag, borgere, erhvervsliv,
foreninger og politikere. Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i
uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en
del af med et job hos os.
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