
Teknisk servicemedarbejder til Starup-Øsby Skole og
Børnehus

– Vil du være med til at få hverdagen til at glide og gøre en forskel for børn og kolleger?
Kan du kombinere godt håndværk med god service? Trives du i en hverdag, hvor opgaverne er lige
så forskellige som de mennesker, du møder? Og synes du, det er fedt at være en del af en
arbejdsplads, hvor humor og hjælpsomhed går hånd i hånd?
Så er det måske lige præcis dig, vi mangler i vores serviceteam.
Hvem er vi?
Starup-Øsby Skole og Børnehus består af en folkeskole med specialklasserække (ca. 450 elever)
samt et børnehus med ca. 50 skønne børnehavebørn. Vi holder til på to matrikler – i Starup og i
Øsby – i den østlige del af Haderslev Kommune.
Her betyder de fysiske rammer noget. Rigtig meget faktisk. De er rammen om leg, læring, trivsel og
udvikling – og det er vores serviceteam, der sikrer, at alt fungerer, så både børn og voksne kan
lykkes i hverdagen.
En vigtig samarbejdspartner i hverdagen
Du bliver en del af et stærkt serviceteam med fem kolleger, der arbejder tæt sammen på tværs af
matriklerne. Opgaverne spænder bredt – fra bygningsdrift og tekniske anlæg til energistyring,
grønne områder og håndtering af både planlagte projekter og pludseligt opståede nu-og-her-
opgaver.
Vi lover dig, at to dage sjældent ligner hinanden. Det er en hverdag, hvor man både kan nå at
lægge planer – og blive hevet ud af dem igen. Men du får kolleger, der bakker dig op og hjælper,
når tingene går stærkt. Og som altid har plads til et godt grin.
I vores team er vi opsøgende og selvkørende. Vi er nysgerrige, løsningsorienterede, fleksible – og
vi taler ordentligt med hinanden. Kort sagt: Vi får tingene til at ske.
Vi forestiller os, at du:

har en håndværksmæssig baggrund eller solid erfaring fra pedel-/serviceområdet●

har teknisk flair og hænderne rigtigt skruet på●

tager ansvar, er imødekommende og kommunikerer klart og venligt●

trives med selvstændighed, men også ser værdien i teamwork●

kan holde hovedet koldt – og humøret varmt – når tempoet stiger●

gerne byder ind med idéer og tænker i løsninger frem for begrænsninger.●

Og så betyder det noget for os, at du har en naturlig interesse i at skabe gode oplevelser for både
børn og kolleger.
I vinterperioden deltager serviceteamet i snerydning og saltning, så der vil være tidlige
mødetidspunkter på nogle dage.
Vi tilbyder:

et stærkt, hjælpsomt og humørfyldt serviceteam●

en arbejdsplads, hvor du har indflydelse på arbejdsgange og opgaveløsning●

en hverdag med både faglige udfordringer og udviklingsmuligheder●

masser af forskelligartede opgaver – ingen dage er helt ens●

et uformelt miljø, hvor vi passer på hinanden og giver plads til et smil.●

Her er det vigtigt for os, at man både tager ansvar og tager del i fællesskabet.
Løn- og ansættelsesvilkår
Stillingen er på 37 timer med tiltrædelse pr. 1. juni 2026 eller hurtigst muligt.
Løn- og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst.
Inden ansættelse indhentes børne- og straffeattest.
Vil du vide mere?
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte serviceleder, Christian Bjerregaard
Jørgensen, på telefon 23 93 85 43. 
Ansøgningsfrist
Send din ansøgning, CV og evt. bilag via ansøgningsknappen senest fredag den 24. april 2026 kl.
12.00.
Vi forventer at afholde samtaler tirsdag den 28. april 2026 fra kl. 13.00.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for både Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
målrettet og nytænkende, skaber resultater sammen og tør sigte højt. Hos os er dialog og
fællesskab nøglen til udvikling – på tværs af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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