Afdelingsleder for Budget og @konomi

Her er muligheden for at sta i spidsen for en central gkonomifunktion i en kommune, hvor
ambitioner, resultater, dialog og faellesskab er styrende for bade adfaerd, ledelse og beslutninger.
Hos os kan du bruge din solide erfaring med kommunal gkonomistyring og lyst til at kombinere
faglig tyngde med tydelig personaleledelse i en politisk ledet organisation. Lyder det interessant, sa
er du maske vores nye afdelingsleder for Budget og @konomi.

Om stillingen

Budget og @konomi er en naglefunktion i Haderslev Kommune og spiller en afggrende rolle i at
sikre robust gkonomistyring, gennemsigtighed og kvalificeret beslutningsgrundlag for direktion,
fagforvaltninger og politiske udvalg.

Som afdelingsleder har du det samlede ansvar for:

+ Budgetlaegning og flerarig askonomisk planleegning
- Lgbende budgetopfalgning og gkonomisk styring
- Ledelsesinformation, analyser og gkonomiske vurderinger

- Bkonomifaglige bidrag til udvalgssager og politisk betjening.
Du refererer til gkonomichefen og er faglig og personalemaessig leder for afdelingens 18
medarbejdere.
Ledelse og veerdier i Haderslev Kommune
| Haderslev Kommune forventer vi, at veerdierne er levende i hverdagen — ogsa i ledelsesopgaven.
Veerdierne fungerer som et feelles kompas for adfeerd, prioriteringer og beslutninger og gaelder for
bade ledere og medarbejdere.
Som afdelingsleder forventes det, at du aktivt arbejder med og inden for kommunens veerdier:
Ambitioner:
Du er en modig og professionel leder, der tgr taenke nyt og saette en klar retning for
gkonomistyringen. Du udfordrer "plejer”, nar der er behov for det, og arbejder malrettet for at
udvikle budgetprocesser, analyser og ledelsesinformation — altid med blik for kvalitet og
sammenheaeng.
Resultater:
Du saetter handling bag ord og tager ansvar for, at aftaler folges til dars. Du sikrer hgj faglig
kvalitet, rettidighed og gennemsigtighed og er parat til at blive malt pa resultater — bade i forhold til
gkonomiske rammer og organisationens samlede behov.
Dialog:
Du er en aben og tydelig leder, der prioriterer dialog — ogsa nar dialogen er vanskelig. Du formar at
forklare gkonomiske sammenhaenge klart og tydeligt, lytter til organisationens behov og finder
lasninger i samarbejde med andre, ogsa nar svaret er nej.
Feellesskab:
Du er en kompetent holdspiller, der samarbejder pa tveers af fagomrader, ledelsesniveauer og
politiske fora. Du ser gkonomifunktionen som en medspiller for resten af organisationen og arbejder
aktivt for et godt arbejdsmiljg, trivsel og faelles ansvar.
Dine centrale opgaver
Som afdelingsleder i Budget og @konomi har du felgende centrale opgaver:

+ Ledelse og udvikling af afdelingens medarbejdere med fokus pa trivsel, kompetenceudvikling
og klare forventninger

- Driftssikker og udviklingsorienteret varetagelse af budget og budgetopfalgning

- Kvalitetssikring af ledelsesinformation og udvalgssager

- Professionel gkonomisk sparring til direktion, chefer og ledere

- Bidrag til udvikling af gkonomistyring, arbejdsgange og digitale lasninger

+ Teet samarbejde med gvrige afdelinger og stabe pa tveers af kommunen.
Om dig
Vi forventer, at du:

« har solid erfaring med kommunal gkonomi og skonomistyring

« har indgaende kendskab til budget, regnskab og politisk betjening

« har erfaring med personaleledelse og lyst til at udvikle andre

« allerede har minimum en diplomuddannelse i ledelse alternativt vaere indstillet pa at tage en
- trives i en politisk ledet organisation

« arbejder struktureret, analytisk og med blik for bade helheder og detaljer

» kommunikerer klart, preecist og respektfuldt ogsa i komplekse sammenhaenge.
Vi tilbyder



- en central lederrolle med stor faglig og ledelsesmaessig betydning
- dygtige og engagerede medarbejdere
- en organisation med fokus pa samarbejde, ordentlighed og ansvarlig gkonomistyring

- mulighed for at seette retning og skabe udvikling inden for tydelige vaerdimaessige rammer.
Yderligere oplysninger
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte gkonomichef, Jane Andersen, pa
telefon 41 62 10 74 eller mail: jpa@haderslev.dk
Tiltreedelse pr. 1. august 2026.
Ansggningsfrist
Hvis du er interesseret i at blive en del af @konomi og Len, bedes du sende din ansggning, CV og
bilag via ansggningsknappen senest den 3. juni 2026.
Anseettelsessamtaler afholdes i 2 runder — fgrste runde den 9. juni 2026 og 2. runde den 16. juni
2026.
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
malrettet og nytaenkende, skaber resultater sammen og ter sigte hgjt. Hos os er dialog og
feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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