
Sundhedsfaglig medarbejder til fast aftenvagt på
Plejehjem Kong Frederik IX

Vi lægger vægt på Faglighed og Samarbejde– døgnet igennem.

Vi kan tilbyde dig en afvekslende hverdag, hvor:  
•    vi støtter borgernes trivsel i en værdifuld hverdag ud fra deres individuelle ønsker og behov
•    der er fokus på nærvær og det ”lille ekstra”, som kan gøre en stor forskel
•    vi arbejder metodisk med personcentreret omsorg herunder reflektionsværktøjerne bl.a.
”Blomsten”, ”Isbjerget”,
    ”Perspektivskifte”. Her er livshistorien og relationsdannelse i fokus
•    den positive dialog og samarbejde med pårørende er helt grundlæggende en selvfølge
•    vi arbejder helhedsorienteret med samarbejde på tværs og bruger hinandens kompetencer og
det handler ikke kun
    om hvilken uddannelse man har 
•    vi lykkes bedst med kerneopgaven, når vi sammen finder fælles tilgange ved at vende
forskellige holdninger
    og perspektiver 
•    vi hjælper hinanden med at huske på en direkte og åben dialog. ”Sig det eller glem det”! 
•    du får gode og engagerede kollegaer i et uhøjtideligt arbejdsmiljø 
•    du har mulighed for at gøre brug af alle dine sundhedsfaglige og personlige kompetencer
•    vi arbejder med konstant kompetenceudvikling, bl.a. deltagelse i Haderslev Kommunes
Kompetenceudviklings Projekt
    ”Foran på faglighed”. 

Kvalifikationer  
•    Du er uddannet social- og sundhedsassistent, sygeplejerske, social- og sundhedshjælper eller
har anden relevant
    sundhedsfaglig baggrund og være optaget af faglighed og samarbejde
•    Du kan arbejde selvstændigt og have overblik. Du har altid gode kollegaer at sparre med og
indgår i samarbejdet på
    tværs af huset inkl. andre faggrupper 
•    Du er handlings- og løsningsorienteret og tør bryde rutiner og arbejdsgange 
•    Du kan lide en omskiftelig hverdag, hvor beboerens dagsform afgør dagens prioriteringer 
•    Du er ansvarsbevidst, stabil og ærlig 
•    Du er i besiddelse af et godt humør og et positivt livssyn. Ser muligheder i stedet for
begrænsninger samt bidrager aktivt
     til et godt arbejdsmiljø 
•    Du kan dokumentere fagligt og relevant.
Praktiske oplysninger
Løn i henhold til gældende overenskomst.
Tiltrædelse pr. 1. oktober 2025 – eller snarest muligt.  

Yderligere oplysninger 
Få mere at vide om stillingen hos plejehjemsleder, Lena Schmidt på telefon 74 34 73 50 eller 41 58
00 02.  
Ansøgning 
Send din ansøgning, CV og bilag via ansøgningsknappen senest mandag den 1. september 2025.
  

Samtaler forventes afholdt den 10. september 2025 i uge 37 med ledelse, kollegarepræsentant
samt TR.

Haderslev Kommune
Vi understøtter borgernes liv fra de bliver født til de skal her fra. Vi udvikler foreningslivet i
samarbejde med de frivillige. Vi skaber rammerne for, at virksomhederne kan udvikle sig. Vi
arbejder hver dag for at give de bedste rammer for vækst og velfærd i vores kommune. Derfor er
vores ambition, at vi inden 2030 vil have 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser i Haderslev Kommune.
Alt det kan du blive en del af med et job hos os i Haderslev Kommune.


	Sundhedsfaglig medarbejder til fast aftenvagt på Plejehjem Kong Frederik IX
	Sundhedsfaglig medarbejder til fast aftenvagt på Plejehjem Kong Frederik IX


