
Opkrævnings- og økonomimedarbejder til Økonomi og
Løn - 2-årigt vikariat

Har du lyst til at være den glade og hjælpsomme stemme, som vores borgere møder, når de ringer
ind med spørgsmål til deres regning eller faktura? Brænder du for tal, struktur og korrekt
sagsbehandling? Så er det dig, vi står og mangler til et vikariat i 2 år.
Hvem er vi?
Opkrævningsteamet håndterer regninger, der ikke bliver betalt, og er derfor en nøglefunktion i
kommunens samlede økonomi. Du bliver en del af et team, hvor I er 3 dygtige og engagerede
medarbejdere, der primært arbejder på opkrævningsområdet. Teamet er en del af Haderslev
Kommunes centrale stab for Økonomi og Løn, som består af ca. 50 medarbejdere.
Dine primære opgaver vil være:

Sikre, at borgere og virksomheder betaler deres regninger til Haderslev Kommune.●

Kontakt med borgere og virksomheder – telefonisk, skriftligt og personligt.●

Udvikling af systemer til oversendelse af kommunale krav til Gældsstyrelsen.●

Rådgivning og vejledning inden for gældende lovgivning.●

Vejledning af kolleger i fakturering og sikring af god kvalitet i fakturaer.●

Sikre, at systemet kører stabilt, så der er kontrol med batchkørsler.●

Vi forestiller os, at du:

har en kontoruddannelse eller uddannelse som finansøkonom●

har erfaring fra en offentlig organisation●

har god talforståelse og arbejder struktureret og selvstændigt●

er serviceminded, beslutningsdygtig og god til at prioritere●

er empatisk og imødekommende i dialogen med borgere●

kommunikerer klart og målrettet – både mundtligt og skriftligt●

har stærke IT-kompetencer og systemforståelse●

bidrager positivt til vores gode og uformelle arbejdsmiljø.●

Vi tilbyder:

Et spændende og udfordrende job med fokus på borgerne og høj kvalitet.●

Et velfungerende team med godt samarbejde og god kommunikation.●

Et tværfagligt arbejdsmiljø med engagerede kolleger.●

En arbejdsplads, hvor der sker noget og hvor du har mulighed for indflydelse.●

En fleksibel stilling med varierede opgaver i en værdibaseret organisation.●

Vores værdier
I Haderslev Kommune arbejder vi ud fra de fire værdier; ambitioner, resultater, dialog og
fællesskab. Værdierne sætter både retning for vores adfærd i hverdagen, i mødet med hinanden og
vores borgere.
Løn- og ansættelsesvilkår
Ansættelsen er tidsbegrænset til 2 år med forventet opstart 1. januar 2025. Løn og vilkår i henhold
til gældende overenskomst. 
Stillingen er på 37 timer om ugen, men der er mulighed for færre timer efter aftale.
Vil du vide mere?
Kontakt gerne økonomichef, Jane Andersen på mail: jba@haderslev.dk eller telefon 41 62 10 74.
Ansøgning
Send din ansøgning, CV og bilag via ansøgningsknappen senest den 20. november 2025 kl. 9.00. 
Samtaler afholdes den 24. november 2025. 
Om Haderslev Kommune
Vi er en organisation med ambitioner for både Haderslev Kommune og os selv. Vi arbejder
målrettet og nytænkende, skaber resultater sammen og tør sigte højt. Hos os er dialog og
fællesskab nøglen til udvikling – på tværs af fag, borgere, erhvervsliv, foreninger og politikere.
Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000
flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en del af med et job hos os.
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