Jobradgiver til Jobparate og ydelse i JobHaderslev

Tror du p3, at et arbejde kan gare en afgarende forskel for mennesker?

| JobHaderslev arbejder vi malrettet for, at ledige borgere hurtigst muligt kommer i job

eller teettere pa arbejdsmarkedet. Derfor sgger vi en jobradgiver, der kan omsaette

motivation, tydelige forventninger og beskaeftigelsesfaglighed til konkrete resultater for

borgerne.

Hvis du motiveres af at skabe progression, se muligheder og understatte borgeres vej
mod selvforsgrgelse, kan dette veere dit neste job.

Dine opgaver

Du far ansvaret for en portefglje af borgere, som kan vaere jobparate
kontanthjeelpsmodtagere og borgere omfattet af arbejdspligten. Teamet varetager ogsa

visitation, og du kan derfor fa en central rolle i borgerens farste mgde med JobHaderslev,
nar der sages om kontanthjzelp.

Dine opgaver vil blandt andet veere at:

afholde jobsamtaler med fokus pa job, progression og selvforsargelse

sunderstgtte borgernes aktive jobsggning og deltagelse i tilbud

eidentificere konkrete jobmuligheder og alternative brancher med udgangspunkt i
arbejdsmarkedets behov

*samarbejde teet med jobkonsulenter, ydelse, virksomheder og gvrige
samarbejdspartnere

fglge op pa aftaler, krav og rettigheder efter gaeldende lovgivning

bidrage til en beskeeftigelsesindsats, hvor borgerens ressourcer og muligheder er i
centrum

svaere med til at udvikle og tilpasse indsatsen i takt med implementeringen af den nye
beskaeftigelsesreform.

Vi sgger en kollega, der

«tror pa, at beskaeftigelse og aktiv deltagelse i samfundet er vejen til aget selvstaendighed
og livskvalitet

*kan skabe motivation og progression hos borgere med forskellige udfordringer

*kan kombinere en anerkendende tilgang med tydelige forventninger og krav

*har gje for borgernes ressourcer og arbejdsmarkedets muligheder

eer relationssteerk og kan skabe tillidsfulde samarbejder

eer nysgerrig, udviklingsorienteret og har lyst til at leere nyt

bidrager positivt til feellesskabet og det gode samarbejde i afdelingen.

Vi forestiller os, at du

+har en relevant socialfaglig uddannelse, f.eks. som socialradgiver eller socialformidler
sgerne har erfaring fra beskeeftigelsesomradet, herunder kontanthjzelps- eller
integrationsomradet

*har erfaring med myndighedsarbejde og beskeeftigelseslovgivning

*har kendskab til arbejdsmarkedet og de muligheder, der findes for borgere med
forskellige forudsaetninger

«arbejder struktureret og kan skabe fremdrift i en travl hverdag

*har karekort kategori B.

Derfor skal du vaelge JobHaderslev

| afdelingen Jobparate og ydelse er vi 8 medarbejdere fordelt pa jobradgivere og

jobkonsulenter.

Vi er et lille team med et staerkt arbejdsfaellesskab, hvor vi hjeelper hinanden, deler viden
og lgfter opgaverne i feellesskab. Vi vaerdsaetter forskellighed, er nysgerrige pa
hinandens perspektiver og tror pa, at de bedste Igsninger opstar gennem dialog og



samarbejde.

| JobHaderslev arbejder vi ud fra veerdierne: Ambitioner, Resultater, Faellesskab og
Dialog, og tror pa at resultaterne bedst skabes sammen.

Len- og ansaettelsesvilkar

Stillingen er fast og med en forventet tiltreedelse den 1. december 2026.

Lgn- og anseettelsesforhold fastsaettes i henhold til geeldende overenskomst.

For at sikre fuld gennemsigtighed kan vi oplyse, at stillingens lanramme ligger i intervallet
mellem 35.000 kr. og 37.000 kr.

Den endelige placering i intervallet baseres pa objektive kriterier som f.eks. relevant
uddannelse og dokumenteret erhvervserfaring.

Ved ansaettelse vil der blive indhentet referencer og en straffeattest.

Yderligere oplysninger

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder, Helle
Damkaeer Hansen pa telefon 23 35 20 16.

Ansggning

Send din ansggning, CV og bilag via ansggningsknappen senest den 16. oktober 2026.
Der afholdes 1. samtale den 23. oktober 2026 og 2. samtale den 27. oktober 2026. Der
vil indga en case i 2. samtalen.

Om Haderslev Kommune

Vi er en organisation med ambitioner for bade Haderslev Kommune og os selv. Vi
arbejder malrettet og nyteenkende, skaber resultater sammen og ter sigte hajt. Hos os er
dialog og feellesskab ngglen til udvikling — pa tveers af fag, borgere, erhvervsliv,
foreninger og politikere. Derfor er vores ambition, at vi inden 2030 har 250 flere i
uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere arbejdspladser. Alt det kan du blive en
del af med et job hos os.
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